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OGGETTO: 

SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO CAT. "D" POSo ECON. "D1" - A TEMPO PIENO E DETERMINATO, CON 
DECORRENZA DALLA DATA DI AUTORIZZAZIONE DELLA C.O.S.F.E.L. SINO AL 
27/12/2024 AI SENSI DELL'ART.110 COMMA 1 D.LGS.N.267/2000 

VERBALE N. 02/2022 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

Il giorno 25/06/2022 alle ore 15: 30, presso la Sala Consiliare, ubicata nella sede municipale 
del Comune di Cariati, sita in P.zza R. Trento, si è riunita la Commissione esaminatrice della 
selezione pubblica indicata in oggetto. 
Sono presenti: 

1. PRESIDENTE: Dr.ssa Marisa Immacolata Ginese - Segretario Generale Comune di Cariati; 
2. COMPONENTE: Arch. Elio Furioso - Responsabile Setto 2 - Area Tecnica LL.PP. Urbanistica 

Comune di Roggiano Gravina (CS); 
3. COMPONENTE: Arch. Manfredi Franco - Responsabile Area Tecnica Comune di Vaccarizzo 

Albanese (CS). 
Svolge i compiti di Segretario verbalizzante della commissione il dipendente dip. Mussuto 
Benedetto cat. C, profilo professionale "Istruttore Amministrativo", appartenente all'Area 
Segreteria AA.GG.; 
Preliminarmente la Commissione, prende atto: 
• del Verbale n. 01 del 03/06/2022, inerente l'insediamento della medesima; 
• dell'Avviso di convocazione dei candidati a firma del Presidente, datato 06/06/2022, 

riguardante lo svolgimento dei relativi colloqui previsti all'art. 06 dell'Avviso inerente la 
selezione di che trattasi, per oggi 25/06/2022, alle ore 15:00, presso la Sala Consiliare, 
ubicata nella sede municipale del Comune di Cariati, sita in Piazza R. Trento, snc. 

DA ATTO che il predetto Avviso, giusta nota prot. 9464 del 06/06/2022, a firma del segretariO~ 
della presente Commissione, risulta positivamente notificato all'indirizzo pec dei candidati 
ammessi, nonché regolarmente pubblicato: 
• sulla homepage del sito istituzionale del Comune di Cariati http://www.comune.cariatLcs.it; 
• nella_Sezione_Amministrazione Trasparente» Bandi Di Concorso" al seguente uri: ~ 
http://trasparenzaca riati .asmenet. it/index. php?action = index&p= 281; 
• all'Albo Pretorio online~nella Sezione denominata "Avvisi Vari - Graduatorie" al seguente 

uri: http://albocariati .asmenet. it/index. php?sez= 2; ~ 

La Commissione prende atto di aver ricevuto, a cura del Responsabile dell'Area Segreteria 
AA.GG., la documentazione relativa alla selezione e precisamente: 
1. il vigente "Regolamento Comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi", 

approvato con deliberazione di G.M. n. 93 del 13.09.2013, per come successivamente 
integrato e modificato; 

2. determinazione del Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG.n. 054 del 12/04/2022 ad 
oggetto: "INDIZIO NE SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE 
DIRETTIVO TECNICO CAT. "D" POSo ECON. "Dl" - A TEMPO PIENO E DETERMINATO, CON 
DECORRENZA DALLA DATA DI AUTORIZZAZIONE DELLA C.O.S.F.E.L. SINO AL 27/12/2024, 
AI SENSI DELL'ART.ll0, COMMA l, D.LGS.N.267/2000. APPROVAZIONE AVVISO DI 
SELEZIONE"; 

3. determinazione del Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG n. 072 del 16/05/2022 ad 
oggetto: "SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO CAT. "D" POSo ECON. "01" - A TEMPO PIENO E DETERMINATO, CON DECORRENZA 
DALLA DATA DI AUTORIZZAZIONE DELLA C.O.S.F.E.L. SINO AL 27/12/2024, AI SENSI 
DELL'ART.ll0, COMMA l, D.LGS.N.267/2000. AMMISSIONE CANDIDATURE". 
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4. determinazione del Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG. n. 077 del 01/06/2022 ad 
oggetto: "SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO 
TECNICO CAT. "D" POSo ECON. "Dl" - A TEMPO PIENO E DETERMINATO, CON DECORRENZA 
DALLA DATA DI AUTORIZZAZIONE DELLA C.O.S.F.E.L. SINO AL 27/12/2024, AI SENSI 
DELL'ART.ll0, COMMA 1, D.LGS.N.267/2000. NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE; 

5. n. 07 istanze di partecipazione, con la relativa documentazione allegata, dei seguenti 
candidati ammessi alla prova orale/colloquio, prevista all'art. 6 dell'Avviso approvato con la 
precitata determinazione n. 054 del 12/04/2022: 

DATA NUMERO RICHIEDENTE RESIDENZA VIA INDIRIZZO CITTA 
PROTOCOLLO PROTOCOLLO 

13/04/2022 VIA DOMENICO MAGLIONE, 5 CORIGLIANO 
1 6506 LUGLIETTO ARTURO ROSSANO 
2 22/04/2022 7033 ALOISIO MARCELLO VIA VERDESCA, 20 CROSIA 

27/04/2022 
VIA VENERABILE MADRE 

3 7247 AMICA FRANCESCO ELENA AIELLO, 33 COSENZA 
4 29/04/2022 7513 DE SANTIS ALBERTO VIA B. CRAXI, 03 TREBISACCE 
5 02/05/2022 7532 BASTA GIORGIO VIA LONDRA, 57 RENDE 
6 05/05/2022 7821 VACCARO MARIO VIA POMPIO, 214 ACRI 
7 12/05/2022 8235 CHIARELLO AGOSTINO VIA INSORTI D'UNGHERIA, 54 CAMPANA 

Alle ore 15:40 risultano presente il seguente partecipante: 

RICHIEDENTE PRESENTE ASSENTE 

1 LUGLIETTO ARTURO ASSENTE 

2 ALOISIO MARCELLO PRESENTE 
3 AMICA FRANCESCO ASSENTE 

4 DE SANTIS ALBERTO ASSENTE 

5 BASTA GIORGIO ASSENTE 

6 VACCARO MARIO ASSENTE 

7 CHIARELLO AGOSTINO ASSENTE 

.. , 
SI da atto che, a cura del Segretano verballzzante, per come stabilito ali art. 07 

dell'Avviso di Selezione di che trattasi, in ossequio alla vigente normativa COVID-19, prima 
dell'ingresso nella sede del colloquio, i candidati presenti hanno sottoscritto la relativa 
autodichiarazione, a termini degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000; 

La Commissione, a questo punto, in recepimento a quanto stabilito all'art. 06 dell'Avviso 
di selezione di che in oggetto, da inizio ai colloqui con i candidati seguendo l'ordine dell'elenco -'::::::~l:2'::-,. 

riportato nella determina di ammissione degli stessi, prendendo atto che non si farà luogo a 
nessuna graduatoria di merito ma solo ad una rosa candidati ritenuti idonei. 

Terminanti i colloqui di cui sopra, la Commissione, in ragione della valutazione espressa nei ~( 
confronti di ciascun candidato, per come indicata nell'allegato prospetto, esprime il seguente ~ 
giudizio: 

RICHIEDENTE GIUDIZIO SINTETICO 

Buone conoscenze delle procedure amministrative, con ottima preparazione 
professionale. Buone capacità organizzative. 

ALOISIO MARCELLO 

Pertanto il predetto candidato si considera idoneo, in possesso di adeguata conoscenza dei 
sistemi e delle norme che regolano l'organizzazione del Comune, nonché cognizioni, abilità 
operative, e capacità gestionali sia in ordine agli aspetti professionali propri della posizione da 
ricoprire, sia in relazione alla gestione di risorse umane economiche e strumentali. 

Alle ore 16: 10 della data odierna i lavori della Commissione si concludono. 
Si dà atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il 
consenso unanime dei suoi componenti. 
Letto, confermato e sottoscritto. 



IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

Dip. ~to Benedetto 
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