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OGGETTO: 

PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER 
L'ASSUNZIONE STAGIONALE DI N. 6 (SEI) AGENTI DI P.M. CAT. "C" A TEMPO 
PARZIALE AL 50% E DETERMINATO PER LA DURATA DI MESI 02 (DUE) E 
COMUN UE SINO AL 31.12.2022 

VERBALE N. 01/2022 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE (insediamento commissione) 

Il giorno 22.11.2022 alle ore 12:32 si è riunita, nell'Ufficio Segreteria del Comune di Cariati, in 
modalità telematica (videoconferenza WhatsApp) la Commissione esaminatrice della selezione 
indicata in oggetto. 
Sono presenti: 

1. PRESIDENTE: Dr.ssa Marisa Immacolata Ginese - Segretario Generale Comune di Cariati -
in presenza; 

2. COMPONENTE: Dr. Francesco MONACO - Comandante P.M. Comune di Tarsia (CS) -
collegato in modalità telematica (videoconferenza WhatsApp); 

3. COMPONENTE: Dr.ssa Mirella FERRARO - Comandante P.M. Comune di San Demetrio 
Corone (CS) - collegato in modalità telematica (videoconferenza WhatsApp);. 

Svolge, in presenza, i compiti di Segretario verbalizzante della commissione il dipendente 
Mussuto Benedetto cat. C, profilo professionale "Istruttore Amministrativo", appartenente 
all'Area Segreteria AA.GG.; 
La Commissione riceve, a cura del Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG., la 
documentazione relativa alla selezione indicata in oggetto e precisamente: 

1. il vigente "Regolamento Comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi", 
approvato con deliberazione di G.M. n. 93 del 13.09.2013 e ss.mm.ii.; 

2. determinazione del Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG. n. 147 del 12/10/2022 ad oggetto: 
"INDIZIONE PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER 
L'ASSUNZIONE STAGIONALE DI N. 6 (SEI) AGENTI DI P.M. CAT. "C" A TEMPO PARZIALE AL 500/0 E 
DETERMINATO PER LA DURATA DI MESI 02 (DUE) E COMUNQUE SINO AL 31.12.2022. 
APPROVAZIONE SCHEMA BANDO DI SELEZIONE E MODELLO DI DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE"; 

3. determinazione del Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG n. 154 del 28/10/2022 ad oggetto: 
"PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L'ASSUNZIONE 
STAGIONALE DI N. 6 (SEI) AGENTI DI P.M. CAT. "C" A TEMPO PARZIALE AL 50% E DETERMINATO 
PER LA DURATA DI MESI 02 (DUE) E COMUNQUE SINO AL 31.12.2022. AMMISSIONI/ESCLUSIONE 
CANDIDATI ALLA PROVA SELETTIVA". 

4. determinazione del Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG. n. 174 del 14/11/2022 ad oggetto: 
"PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER L'ASSUNZIONE 
STAGIONALE DI N. 6 (SEI) AGENTI DI P.M. CAT. "C" A TEMPO PARZIALE AL 50% E DETERMINATO 
PER LA DURATA DI MESI 02 (DUE) E COMUNQUE SINO AL 31.12.2022. NOMINA COMMISSIONE 
ESAMINA TRICE; 

5. n. 30 istanze di partecipazione, con la relativa documentazione allegata, dei seguenti 
candidati ammessi alla prova selettiva, prevista all'art. 8 del Bando di Selezione approvato 
con I d d I 2/ /2 2 a precitata eterminazione n. 147 e 1 10 O 2: 

DATA 
n.ord. COGNOME E NOME VIA DI RESIDENZA COMUNE DI RESIDENZA presentazione PROT. 

domanda 
1 CHILELLI ROBERTO VIA SANT'ANDREA, 06 LONGOBARDI 28/10/2022 17995 
2 ABENANTE MARIASSUNTA VIA PIETRO MANCINI, 05 CORIGLIANO-ROSSANO 17/10/2022 17083 

STRADA COM. LE 
3 SCAGLIONE GIANNI GIANNONE CORIGLIANO-ROSSANO 28/10/2022 17988 
4 MANNARINO RQSALBA VIA XXV APRILE, 12 SAN GIOVANNI IN FIORE 18/10/2022 17153 

VARI PAPA MARIA 
5 ELISABETTA VIA CAPO ALICE, 48 CIRO' MARINA 17/10/2022 17126 
6 CELESTINO MARIA C.DA SEGGIO, 19 CORIGLIANO-ROSSANO 19/10/2022 17297 
7 TRENTO SELENIA C.DA SANTA MARIA, 2 CARIATI 25/10/2022 17667 
8 GRECO SERAFINA VIA S. MARIA, 02 CARIATI 27/10/2022 17868 
9 GRILLO ANTONELLO VIA CATANZARO, SNC CIRO' MARINA 28/10/2022 17927 

10 VITALE TERESA VIA TIRONE, SNC CIRO' MARINA 28/10/2022 17928 



11 PATERNO'ROSSANA VIA MARGHERITA, SNC CORIGLIANO-ROSSANO 28/10/2022 17944 
12 CRITELLI NOEMI C.DA S. ANGELO, SNC. CARIATI 12/10/2022 16891 
13 ROMANO MASSIMILIANO VIA BARRUCCHELLA, 24/A VERONA 20/10/2022 17412 
14 MARASCO VITO VIA SPARTA, 06 CIRO' MARINA 20/10/2022 17413 
15 ABBENANTE DOMENICO G. DI NAPOLI, SNC. CARIATI 20/10/2022 17417 
16 RUSSO SIMONE VIA CATANZARO, SNC CORIGLIANO-ROSSANO 25/10/2022 17668 
17 SCORPINITI CONCETIINA VIA G. DA FIORE, 17 CARIATI 26/10/2022 17766 
18 LETIIERI MARIA HELENA VIA A. VOL TA, 33 CIRO' MARINA 27/10/2022 17869 
19 RUSSO CHIARA VIA AMALFI, 26 PIETRAPAOLA 27/10/2022 17870 
20 MADEO CATERINA VIA COLONIA, 38 CROSIA 27/10/2022 17913 
21 ASCIONE ADRIANO C.DA SAN ANTONIO, 14 CARIATI 27/10/2022 17914 
22 CHIARELLO DEBORA VIA CAPO ALICE, 42 CIRO' MARINA 28/10/2022 17929 
23 GIGLIOTII ARTURO VIA C. COLOMBO, 07 CARIATI 28/10/2022 17936 

LAPIETRA FRANCESCO 
24 PATRIZIO C.DA GALDERATI, SNC. CORIGLIANO-ROSSANO 28/10/2022 17989 
25 CRUGLIANO CARMELO VIA LAOS, 03 CROTONE 28/10/2022 17990 
26 STRAFACE CINZIA VIA A. MORA VIA, 10 CARIATI 28/10/2022 17992 

CALIGIURI GUERINO 
27 SIMONE VIA MADONNA DI MARE CIRO' MARINA 20/10/2022 17387 
28 PALETIA ANTONIO VIA SANTE CROCI, SNC CIRO' 24/10/2022 17623 
29 DE VINCENTI GIANMARCO VIA COLONIA, 38 CROSIA 27/10/2022 17910 
30 TIANO VALENTINA VIA B. ZACCAGNINI, 13 CORIGLIANO-ROSSANO 28/10/2022 17925 

La commissione procede nei lavori e prende in esame i documenti consegnati. 
Esaminate le domande e in particolare le generalità dei candidati, il Presidente nonché i 
componenti la commissione e il segretario verbalizzante, danno atto della propria regolare 
costituzione avvenuta con determinazione del Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG. n. 174 
del 14/11/2022. 
Il Presidente ed i componenti Dr. Francesco MONACO e Dr.ssa Mirella FERRARO, poi, stante la 
modalità telematica (videoconferenza WhatsApp) della presente seduta, nelle more di 
formalizzazione scritta, rendono verbalmente la dichiarazione che non sussistono le condizioni 
di incompatibilità previste all'art. 35 - comma 3 - lett. "e" e all'art. 35-bis del D.Lgs. 30 marzo 
2001, n. 165 e all'art. 51 del codice di procedura civile. 
La Commissione, in recepimento a quanto stabilito all'art. 08 del Bando di Selezione di che in 
oggetto, prende atto che: 
1. La prova selettiva consisterà in una prova scritta disposta dalla Commissione, la quale 

predisporrà la somministrazione di n. 30 quesiti a risposta multipla, oltre n. 3 quesiti per la 
verifica dell'idoneità della lingua inglese e n. 3 quesiti per la verifica dell'idoneità delle 
conoscenze informatiche, da svolgere in un tempo massimo, stabilito dalla Commissione, 
compreso tra 45:00 e 60:00 minuti. 

2. Il punteggio massimo attribuibile per la prova selettiva è di 30/30, con i seguenti criteri di 
valutazione: 

Per ogni risposta esatta: punti 1 (uno) 
Per ogni risposta multipla o non data: punti O (zero) 
Per ogni risposta errata: punti O (zero) 

3. Il programma d'esame verterà nelle seguenti materie ed argomenti: 
a) Legislazione amministrativa concernente l'attività degli enti locali, con particolare 

riferimento al Testo Unico Enti Locali approvato con il decreto legislativo N. 267/2000; 
b) Compiti della polizia municipale, con particolare riferimento alle attività e funzioni 

attribuite dall'art. 5 della legge n. 65 del 7/03/1986; 
c) Codice della strada e Regolamento di attuazione; Norme disciplinanti la circolazione 

stradale e relativi verbali di contravvenzione; 
d) Nozioni di legislazione e normativa inerente i servizi di polizia giudiziaria, urbanistica, 

commerciale, dei pubblici esercizi, igiene, ambiente e polizia amministrativa; 
e) Nozioni inerenti al profilo professionale oggetto del presente bando di selezione; 

normativa relativa al procedimento amministrativo e al diritto di accesso ai documenti 
amministrativi; 

f) Nozioni di informatica e conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse (word, excel, internet Explorer, posta elettronica); 

g) Conoscenza elementare della lingua inglese 



4. Convocazione candidati: 
• La data e l'ora di svolgimento della prova selettiva saranno rese note tramite 

pubblicazione di apposito Avviso all'albo pretorio online e sul sito internet (nella sezione 
Amministrazione Trasparente) del Comune di CARIATI raggiungibili dal link 
www.comune.cariati.cs.it. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti per 
ciascun candidato. L'avviso verrà pubblicato almeno 10 giorni prima della data prevista 
per la prova selettiva. 

• Sono ammessi a sostenere la prova selettiva prevista all'art. 8 del Bando di Selezione 
approvato con la precitata determinazione n. 147 del 12/10/2022, i n. 30 di candidati, 
individuati secondo l'ordine della graduatoria formata con determinazione del 
Responsabile dell'Area Segreteria AA.GG n. 154 del 28/10/2022, pari al quintuplo (n.30) 
del numero degli incarichi da attribuire (n. 06) classificati in ordine decrescente di 
punteggio, nonché tutti coloro che avranno conseguito il medesimo punteggio del 
trentesimo candidato in graduatoria. 

La Commissione prende atto che la prova selettiva si svolgerà nel territorio del Comune di 
CARIATI, nell'Aula Magna ubicata al p.t. della Sezione Ass. I. T.I. "MAZZONE"- I.P.S.I.A. 
(I.P.S.E.O.A.), sita in Cariati, alla Via G. Natale Trav. 1. snc. individuata 
dall'Amministrazione Comunale, secondo il calendario e con le modalità stabilite dalla 
Commissione che saranno pubblicate all'albo pretorio on line e sul sito internet del Comune di 
CARIATI (nella sezione Amministrazione Trasparente). Tale pubblicazione sostituisce ogni 
comunicazione diretta agli interessati e ha valore di notifica a tutti gli effetti per ciascun 
candidato. 

La commissione stabilisce poi di tenere la prova selettiva prevista all'art. 08 del Bando di 
Selezione di che trattasi, lunedì 12/12/2022, alle ore 10:30, presso la predetta Aula 
Magna della Sezione Ass. LT.L "MAZZONE"- LP.S.LA. (LP.S.E.O.A.), sita in Cariati, alla Via 
G. Natale Trav. 1 snc. 

La commissione incarica il Segretario -dipendente dip. Mussuto Benedetto- di provvedere alla 
pubblicazione dell'apposito avviso di convocazione dei candidati ammessi alla prova selettiva 
con contestuale comunicazione, a mezzo pec, del suddetto calendario. 

Alle ore 12:40 della data odierna i lavori della commissione in modalità telematica 
(videoconferenza WhatsApp) si concludono e si aggiornano alle 08:00 del giorno 12/12/2022. 

Si dà atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il 
consenso unanime dei suoi componenti. 

Letto e confermato da tutti i componenti della Commissione e sottoscritto dal Segretario -dip. 
Mussuto Benedetto-. 

TARlO 
Dr.55 INESE 



OGGETTO: 

COMUNE DI CARIA TI 

PROVINCIA DI COSENZA 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

All'Ufficio Personale 

SEDE 

Dichiarazione di compatibilità, quale componente la Commissione 
giudicatrice della PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA PER L'ASSUNZIONE STAGIONALE DI N. 6 (SEI) AGENTI DI P.M. 
CAT. "C" A TEMPO PARZIALE AL 50 0/0 E DETERMINATO PER LA DURATA DI 
MESI02 DUE E COMUN UE SINO AL 31.12.2022 

lilLa sottos::~:-A('0·~/l q JH.Il(~q('l q~~ ... qlx.!.0.~qq q q., 
nato/a i, l . i6'/ . a tt.GfG.\ ....., 
presidente/c espertol~QQretarl0 della commissione giudicatrice della selezione pubblica in 

oggetto, presa visione delle generalità degli altri componenti della commissione nonché del/della 

segretario/a e dei concorrenti ammessi alla selezione, 

dichiara 

che non sussistono le condizioni di incompatibilità previste all'art. 35 - comma 3 - lett. "e" e all'art. 35-bis del 

D.Lgs. 30 marzo 2001 , n. 165 e all'art. 51 del codice di procedura civile. 

La presente dichiarazione è allegata al verbale delle operazioni selettive. 

data 

.. .. .... ?:.2:./M!~~~ .... 



OGGETTO: 

COMUNE DI CARIA TI 

PROVINCIA DI COSENZA 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

All 'Ufficio Personale 

SEDE 

Dichiarazione di compatibilità, quale componente la Commissione 
giudicatrice della PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA PER L'ASSUNZIONE STAGIONALE DI N. 6 (SEI) AGENTI DI P.M . 
CAT. "C" A TEMPO PARZIALE AL 50% E DETERMINATO PER LA DURATA DI 
MESI02 DUE E COMUN UE SINO AL 31.12.2022 

lilLa sottoscritto/a ....... .. .. t-eP H ~. -fjÌ/t f.j ç? ~ ç <? ....... .. .... .. ...... ......... , 
nato/a il .J . ~ . ~t~~ 3111/'i'Ja H H~SS ~~H H •• ~ . H H HHH HH H H H H HH H HHH' 

~9si El e flte/componente esperto/sl9f8tsFis della commissione giudicatrice della selezione pubblica in 

oggetto, presa visione delle generalità degli altri componenti della commissione nonché del/della 

segretario/a e dei concorrenti ammessi alla selezione, 

dichiara 

che non sussistono le condizioni di incompatibilità previste all'art. 35 - comma 3 - lett. "e" e all 'art. 35-bis del 

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e all'art. 51 del codice di procedura civile. 

La presente dichiarazione è allegata al verbale delle operazioni selettive. 

data 

Al/11l~2JL ... ..... ..... . 
Il firma / 

. .... . I~~ ./~ .. 



OGGETTO: 

COMUNE DI CARIA TI 

PROVINCIA DI COSENZA 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

All'Ufficio Personale 

SEDE 

Dichiarazione di compatibilità, quale componente la Commissione 
giudicatrice della PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA PER L'ASSUNZIONE STAGIONALE DI N. 6 (SEI) AGENTI DI P.M. 
CAT. "C" A TEMPO PARZIALE AL 50 0/0 E DETERMINATO PER LA DURATA DI 
MESI02 DUE E COMUN UE SINO AL 31.12.2022 

II/La sottoscritt] /a ;rR-G~I]- .C0. ... ~(0.~~± ............... .. ... ... ... ..... .. . 
nato/a il .. Q.1a.1/fftç .. .. .. .... .. a .. . ò.~evf~(~J .C:0~r!ç . .... . . 
~esieelftte/componente --esperto/se§i cturto della commissione giudicatrice della selezione pubblica in 

oggetto, presa visione delle generalità degli altri componenti della commissione nonché del/della 

segretario/a e dei concorrenti ammessi alla selezione, 

dichiara 

che non sussistono le condizioni di incompatibilità previste all'art. 35 - comma 3 - lett. "e" e all'art. 35-bis del 

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e all'art. 51 del codice di procedura civile. 

La presente dichiarazione è allegata al verbale delle operazioni selettive. 

data 

.. 1.?~ . ..l.? .. ~ . 2P.~ .. .. ... .. ... .. .. ... . 



OGGETTO: 

COMUNE DI CARIA TI 

PROVINCIA DI COSENZA 

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

All'Ufficio Personale 

SEDE 

Dichiarazione di compatibilità, quale componente la Commissione 
giudicatrice della PROCEDURA SELETTIVA PER LA FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA PER L'ASSUNZIONE STAGIONALE DI N. 6 (SEI) AGENTI DI P.M. 
CAT. "C" A TEMPO PARZIALE AL 50% E DETERMINATO PER LA DURATA DI 
MESI 02 DUE E COMUN UE SINO AL 31.12.2022 

II/La soUoscriUo/a .......... ~ .. ~.h.? ... ~~t!v.~.~?.. 7 ... Q ................. ............ , 
nato/a il.Ck.l&'Af.1( ... J~ ........ ~f~etLf.~(?...... .. ...., 

1'1 esidelltefea~pommte eSf'erto/segretario della commissione giudicatrice della selezione pubblica in 

oggetto, presa visione delle generalità degli altri componenti della commissione nonché del/della 

segretario/a e dei concorrenti ammessi alla selezione, 

dichiara 

che non sussistono le condizioni di incompatibilità previste all'art. 35 - comma 3 - lett. "e" e all'art. 35-bis del 

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e all'art. 51 del codice di procedura civile. 

La presente dichiarazione è allegata al verbale delle operazioni seleUive. 

... .. 3.~.11~\t~ZNZ2 ..... . ~~a 
, J 

•••••••••••••••••••• 0'0 0'0 0.0 ••••••••••••••••• 


